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สว่นที่ 1 บทนำ 
1.1 บทนำ 
  “แผนการดำเนินงาน” หมายความว่า แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นประจำปีงบประมาณ นั้น  
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 27 กำหนดให้แผนการดำเนินงานให้จัดทำเสร็จ
ภายใน 30 วันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงิน
สะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืน 
ๆ ที่ต้องดำเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น  และการขยายเวลาการจัดทำและการ
แก้ไขแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น 

1.2 วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน 
  แผนการดำเนินงานเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  และ ส่วนราชการ
ภายในเทศบาลตำบลคลองพน เพ่ือควบคุมให้เกิดการดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือ
ในการติดตามการดำเนินงานและการประเมินผลการดำเนินงานประจำปี โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
  1. เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา และกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่
ของเทศบาลตำบลคลองพน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
  2. เพ่ือให้แนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ของเทศบาลตำบลคลองพนมี
ความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
  3. เพ่ือให้มีการประสานงานและบูรณาการ การทำงานกับหน่วยงานและการจำแนกรายละเอียด
ต่าง ๆ ของแผนงานและโครงการ 
  4. เพ่ือให้เป็นกรอบในการติดตามการประเมินผล ให้ทราบถึงผลสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่น 
1.3 ขั้นตอนในการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                 
พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนการ
ดำเนินงาน ตามข้ันตอน ดังนี้ 
  1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น รวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา                 
ของเทศบาลตำบลคลองพน หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน ๆ ในงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี พ.ศ.2570 ที่ต้องดำเนินงานในพ้ืนที่ของเทศบาลตำบลคลองพน จัดทำเป็น ร่างแผนการ
ดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570 เสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
  2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ.2570 แล้วเสนอผู้บริหารเทศบาลตำบลคลองพน พิจารณาประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน 
  3. เมื่อผู้บริหารเทศบาลตำบลคลองพน ให้ความเห็นชอบร่างแผนการดำเนินงาน ให้ประกาศเป็น
แผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570 โดยให้ปิดประกาศภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกาศ เพื่อให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน 
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                 รวบรวมโครงการ/กิจกรรม  
 
 

 
 

 
                
                 จัดทำร่างแผนการดำเนินงาน 
 
 

 
 

 
 
                 เสนอร่างแผนการดำเนินงาน              
 
 

 
 
 

 
              พิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน 
 

 
 
                                                                  เสนอร่างฯต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
                  

 
                ประกาศใช้แผนการดำเนินงาน 
 
 

 

ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

หน่วยงานอื่น 
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1.4 ประโยชน์ในการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
  แผนการดำเนินงานเป็นเอกสารที่รวบรวมแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดใน
พ้ืนที่ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณ  ทำให้แนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณนั้น ๆ  
มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น มีการประสานและบูรณาการการทำงานกับหน่วยงานและการจำแนก
รายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน / โครงการในแผนการดำเนินงานจะทำให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความ
สะดวกมากอีกด้วย  โดยแยกความสำคัญได้ดังนี้ 
  1.  เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  
  2.  สามารถควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
  3.  เป็นเครื่องมือในการติดตามการดำเนินงานและการประเมินผล 
  4.  แผนการดำเนินงานมีลักษณะเป็นแผนดำเนินการที่แสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดของกิจการ 
งบประมาณ และระยะเวลาที่ชัดเจน ทำให้ประชาชนได้รับทราบถึงกิจกรรมการพัฒนาในพ้ืนที่ดำเนินการ ได้อย่าง
ชัดเจน สามารถนำไปสู่การแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง 
 
1.5 การนำแผนการดำเนินงานไปปฏิบัติ 

แผนการดำเนินงานต้องมีความสอดคล้องกับการดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำแผนการดำเนินงานที่ประกาศใช้
แล้วไปปฏิบัติให้ สอดคล้องพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 หากไม่
สามารถดำเนินการได้ตามห้วง ระยะเวลาที่กำหนดให้รายงานผู้บริหารท้องถิ่นทราบ และดำเนินการเพ่ิมเติมหรือ
แก้ไขแผนการดำเนินงานแล้วแต่กรณี เพ่ือให้สอดคล้องกับการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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หลักการและเหตุผล 
เทศบาลตำบลคลองพน มีหน้าที่และอำนาจตามมาตรา 50 และมาตรา 51 แห่งพระราชบัญญัติ

เทศบาล พ.ศ. 2496 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ประกาศคณะกรรมการการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง แผนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2543 และประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับต่าง ๆ  
ที่กำหนดให้ เทศบาลตำบลคลองพนมีหน้าที่และอำนาจ ในการจัดทำระบบบริการสาธารณะหรือการจัดทำบริการ
สาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ และมีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่กำหนดไว้ เช่น ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายเกี่ยวกับทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษา และการให้ความช่วยเหลือนักเรียนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2561 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า ด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝาก
เงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม  กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือ ช่วยเหลือประชาชนตาม
อำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 เป็นต้น 

  แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ของ เทศบาลตำบลคลองพนเป็นแผน 
ที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนา 
ที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม 
งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของ เทศบาลตำบลคลองพนประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2570 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณของ เทศบาลตำบลคลองพนได้มีความชัดเจน ใน
การปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการ ลดความซ้ำซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการทำงาน 
กับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงาน  ภายในอันได้แก่ สำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ของ เทศบาลตำบล 
คลองพนในแผนการดำเนินงานไว้อย่างชัดเจน  

นายกเทศมนตรีตำบลคลองพนจะใช้แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 เป็น
เครื่องมือ สำคัญในการบริหารงานและควบคุมการดำเนินงานของเทศบาลตำบลคลองพนเป็นไปอย่างเหมาะสม และ
มีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 ต่อไป 



ยุทธศาสตร์ / แผนงาน กลยุทธ์ แผนงาน
โครงการท่ี
ด าเนินการ

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการท้ังหมด

 จ านวน
งบประมาณ

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณท้ังหมด

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

1.3 กลยุทธ์ พัฒนาสถานท่ี อุปกรณ์ 
เคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ในการปฏิบัติงานและ
ให้บริการประชาชน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1 25.00 495,800      19.83 ส านักปลัดเทศบาล

รวม 3 2 5 33.33 555,800      12.90 1 ส านัก

2.3 ส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณสุข
และอนามัยส่ิงแวดล้อม

แผนงานสาธารณสุข 6 28.57       140,000 13.54 กองสาธารณสุขฯ

2.4 ส่งเสริมสวัสดิการสังคมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตของประชาชน

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 4 50.00       240,000 18.75 ส านักปลัดเทศบาล

2.5 ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงาน
ของชุมชน

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน

3 50.00         80,000 10.53 ส านักปลัดเทศบาล

2.6 ส่งเสริมและสนับสนุนการออกก าลัง
กาย กีฬา นันทนาการ และดนตรี

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ

2 66.67       380,000 62.30 กองการศึกษา

รวม 5 5 26 30.59    4,688,600 10.39 2 กอง/1ส านัก

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

ส่วนท่ี 2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

สรุปโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

1.1 ส่งเสริมประชาธิปไตยและ
กระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนใน
การพัฒนาเทศบาล 

 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
บริหารและพัฒนาองค์กร

2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 3 60.00         30,000 5.17 ส านักปลัดเทศบาล

เทศบาลต าบลคลองพน

1.2 เสริมสร้างบุคลากรของเทศบาลให้มี
ความพร้อมในการปฏิบัติงานและบริการ
ประชาชน

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 1

61.11

16.67 30,000        2.44 ส านักปลัดเทศบาล

61.77 กองการศึกษา   3,848,600 
 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและสังคม

2.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาระดับ
ปฐมวัย และการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน แผนงานการศึกษา 11

แบบ ผด.01

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
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ยุทธศาสตร์ / แผนงาน กลยุทธ์ แผนงาน
โครงการท่ี
ด าเนินการ

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการท้ังหมด

 จ านวน
งบประมาณ

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณท้ังหมด

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

ส่วนท่ี 2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

สรุปโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

เทศบาลต าบลคลองพน

แบบ ผด.01

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษา
ความสงบเรียบร้อย

3.1 ส่งเสริมและสนับสนุนด้านความสงบ
เรียบร้อย เพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน

 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2 18.18         45,000 3.57 ส านักปลัดเทศบาล

รวม 1 1 2 14.29         45,000 2.25 1 ส านัก
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบ
เศรษฐกิจ เกษตรกรรม และการ
ท่องเท่ียว

4.2 ส่งเสริมการฝึกอาชีพของคนในชุมชน
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ

ชุมชน
1 20.00 30,000        2.13 ส านักปลัดเทศบาล

รวม 1 1 1 5.00 30,000        0.09 1 ส านัก
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

5.1 กลยุทธ์ การรักษาความสะอาด การ
ก าจัดขยะ และการฟ้ืนฟูส่ิงแวดล้อม

แผนงานเคหะและชุมชน 1 14.29         20,000 0.86 กองสาธารณสุขฯ

รวม 1 1 1 8.33         20,000                   0.15 1 กอง

6.1 ส่งเสริม ฟ้ืนฟู อนุรักษ์ ประเพณี
วัฒนธรรมอันดีงามของท้องถ่ิน และวัน
ส าคัญต่าง ๆ

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ

4 36.36       230,000 25.84 กองการศึกษา

6.2 ส่งเสริมท านุบ ารุงศาสนา
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ

นันทนาการ
2 33.33         35,000 17.50 กองการศึกษา

รวม 2 1 6 35.29       265,000 24.31 1 กอง

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
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ยุทธศาสตร์ / แผนงาน กลยุทธ์ แผนงาน
โครงการท่ี
ด าเนินการ

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการท้ังหมด

 จ านวน
งบประมาณ

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณท้ังหมด

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

ส่วนท่ี 2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

สรุปโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

เทศบาลต าบลคลองพน

แบบ ผด.01

 7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน

7.1 ขยายบริการระบบไฟฟ้าสาธารณะ 
การประปา ให้ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี

แผนงานเคหะและชุมชน 2 3.70       420,000                    0.50 กองช่าง

รวม 1 1 2 2.47       420,000 0.38 1 กอง

รวมท้ังส้ิน 14 9 43 17.55 6,024,400   2.88 1 ส านัก/3 กอง

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
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แบบ ผด.02

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารและพัฒนาองค์กร
1.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการพัฒนาเทศบาล 

               (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

1 โครงการจัดการเลือกต้ัง
ผู้บริหารเทศบาล
และสมาชิกสภาเทศบาล

1. จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติผู้บริหาร
2. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ท่ีเก่ียวข้องในโครงการ
3. จัดการเลือกต้ังนายกเทศมนตรี 
และสมาชิกสภา ตามท่ีกฎหมายก าหนด
4. สรุปและประเมินผลโครงการ
กลุ่มเป้าหมาย 3,000 คน

     10,000 ภายในเขตเทศบาล
ต าบลคลองพน

ส านักปลัด กันยายน 
2570

2 โครงการวันท้องถ่ินไทย โครงการวันท้องถ่ินไทย ตรงกับวันท่ี 18 มีนาคม 
ของทุกปี มีการจัดกิจกรรมดังน้ี
1. จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติผู้บริหาร
2. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ท่ีเก่ียวข้องในโครงการ
3. ด าเนินงานตามโครงการจัดพิธีถวายราช
สักการะและกล่าวราชสดุดีพระบาทสมเด็จ
พระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว และจัดกิจกรรมท า
ความสะอาด (Big Cleaning Day) 
4. สรุปและประเมินผลโครงการ
กลุ่มเป้าหมาย 100 คน

     10,000 ภายในเขตเทศบาล
ต าบลคลองพน

ส านักปลัด มีนาคม 
2570

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ก.พ. ส.ค. ก.ย.มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค.

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570
โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

 งบประมาณ
 (บาท)

สถานท่ีด าเนินการ

เทศบาลต าบลคลองพน

จ านวนโครงพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

ท่ี ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค.

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570
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แบบ ผด.02

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารและพัฒนาองค์กร
1.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการพัฒนาเทศบาล 

               (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ก.พ. ส.ค. ก.ย.มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค.

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570
โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

 งบประมาณ
 (บาท)

สถานท่ีด าเนินการ

เทศบาลต าบลคลองพน

จ านวนโครงพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

ท่ี ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค.

3 โครงการวันเทศบาล โครงการวันเทศบาล ตรงกับวันท่ี 24 เมษายน 
ของทุกปี มีกิจกรรม ดังน้ี
1. จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติผู้บริหาร
2. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ท่ีเก่ียวข้องในโครงการ
3. ด าเนินงานตามโครงการ
  3.1 จัดกิจกรรมบวงสรวงศาลพระพรหม/
กิจกรรมท าบุญเล้ียงพระ
  3.2 จัดบอร์ดประชาสัมพันธ์กิจกรรมและ
ผลงานของเทศบาลในรอบปีท่ีผ่านมา
  3.3 มอบเกียรติบัตรให้แก่บุคลากรของเทศบาล 
เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลต้นแบบด้าน
คุณธรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570
  3.4 จัดกิจกรรมท าความสะอาด (big Cleaning
 Day) 
4. สรุปและประเมินผลโครงการ
กลุ่มเป้าหมาย 150 คน

     10,000 ส านักงานเทศบาล
ต าบลคลองพน

ส านักปลัด เมษายน 
2570

รวม 3      30,000 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570
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แบบ ผด.02

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารและพัฒนาองค์กร
  1.2 กลยุทธ์ เสริมสร้างบุคลากรของเทศบาลให้มีความพร้อมในการปฏิบัติงานและบริการประชาชน 

               (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

1 โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร 1. จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติผู้บริหาร

2. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์
ท่ีเก่ียวข้องในโครงการ
3. ด าเนินงานตามโครงการ
จัดอบรมให้แก่คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล
 ข้าราชการ ลูกจ้าง และพนักงานจ้างทุกประเภท 
4. สรุปและประเมินผลโครงการ
กลุ่มเป้าหมาย 98 คน

     30,000 ในเขตจังหวัดภาคใต้ ส านักปลัด สิงหาคม 
2570

รวม 1      30,000 

จ านวนโครงพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

เทศบาลต าบลคลองพน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ

 (บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
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แบบ ผด.02

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารและพัฒนาองค์กร
  1.3 กลยุทธ์ พัฒนาสถานท่ี อุปกรณ์ เคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ในการปฏิบัติงานและให้บริการประชาชน

               (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

1 โครงการต่อเติมอาคาร
ส านักงานช้ัน 2 ต่อเติมอาคารส านักงานเทศบาล ช้ัน 2 โดย

ด าเนินการต่อเติมอาคาร ขนาดกว้าง 7.00 เมตร
 ยาว 23 เมตร เฉพาะงานสถาปัตยกรรมบางส่วน
 รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และ
ตามแบบแปลนท่ีเทศบาลต าบลคลองพนก าหนด

   495,800 อาคารส านักงาน
เทศบาลต าบลคลอง

พน

ส านักปลัด พฤษภาคม
 2570

รวม 1    495,800 

จ านวนโครงพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

เทศบาลต าบลคลองพน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ

 (บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
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แบบ ผด.02

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม
  2.2 กลยุทธ์ ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาระดับปฐมวัย และการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

                (1) แผนงานการศึกษา

1 โครงการแข่งขันวิชาการ
และแสดงนิทรรศการทาง
วิชาการ

1. เขียนโครงการ/เสนอโครงการ/
ขออนุมัติโครงการ 
2. ติดต่อประสานงานผู้เข้าร่วมโครงการ 
ผู้ท่ีเก่ียวข้องและกลุ่มเป้าหมาย         
3. จัดกิจกรรม
  3.1 จัดแข่งขันวิชาการส าหรับเด็กปฐมวัย
  3.2 การแสดงผลงานทางวิชาการ และ
นวัตกรรมการศึกษา          
4. สรุปและประเมินผลโครงการ
กลุ่มเป้าหมาย 159 คน

          25,000 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลคลอง

พน

กองการศึกษา มีนาคม 
2570

จ านวนโครงพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

ด าเนินการ
แล้วเสร็จเม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

เทศบาลต าบลคลองพน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ  งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ีด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

       แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
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แบบ ผด.02

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม
  2.2 กลยุทธ์ ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาระดับปฐมวัย และการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

                (1) แผนงานการศึกษา

จ านวนโครงพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

ด าเนินการ
แล้วเสร็จเม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

เทศบาลต าบลคลองพน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ  งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ีด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

2 โครงการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ

1. ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ
2. เสนอโครงการเพ่ือพิจารณอนุมัติ
3. ประสานงานบุคลากรและหน่วยงาน
ท่ีเก่ียวข้อง
4. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ สถานท่ี
5. ด าเนินกิจกรรมตามโครงการ
- บรรยายให้ความรู้
- จัดนิทรรศการ
- จัดแข่งขันเกมชิงรางวัล
- จัดกิจกรรมบนเวที
- ให้บริการอาหารและเคร่ืองด่ืม
- จัดให้มีการจับฉลากชิงรางวัล 
กลุ่มเป้าหมาย 2,000 คน

        100,000 ศูนย์กีฬาในร่ม
เทศบาลต าบลคลอง

พน

กองการศึกษา มกราคม 
2570

       แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
13



แบบ ผด.02

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม
  2.2 กลยุทธ์ ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาระดับปฐมวัย และการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

                (1) แผนงานการศึกษา

จ านวนโครงพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

ด าเนินการ
แล้วเสร็จเม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

เทศบาลต าบลคลองพน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ  งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ีด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

3 โครงการประชุมผู้ปกครอง
และแลกเปล่ียนแสดงความ
คิดเห็น

1. ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ
2. เสนอโครงการเพ่ือพิจารณอนุมัติ
3. ประสานงานบุคลากรและหน่วยงาน
ท่ีเก่ียวข้อง
4. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ สถานท่ี
5. ด าเนินกิจกรรมตามโครงการ
บรรยายให้ความรู้แก่ผู้ปกครองเก่ียวกับ
ข้อปฏิบัติของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ต าบลคลองพน 
กลุ่มเป้าหมาย 250 คน

          10,000 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลคลอง

พน

กองการศึกษา มิถุนายน 
2570

       แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
14



แบบ ผด.02

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม
  2.2 กลยุทธ์ ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาระดับปฐมวัย และการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

                (1) แผนงานการศึกษา

จ านวนโครงพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

ด าเนินการ
แล้วเสร็จเม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

เทศบาลต าบลคลองพน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ  งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ีด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

4 โครงการเรียนรู้ภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน

1. ข้ันเตรียมการ 
   1.1 จัดประชุมเพ่ือหารือแนวทาง
ในการจัดกิจกรรมกับคณะครู
   1.2 จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติโครงการ
2. ข้ันด าเนินงาน/กิจกรรมท่ีจัด
   2.1 แต่งต้ังคณะครูในการด าเนินงานตาม
ข้ันตอนของโครงการ
   2.2 ด าเนินการประสานงานระหว่าง
คณะท างาน
   2.3 จัดโครงการตามก าหนด
3. ข้ันติดตามและประเมินผล
   3.1 สังเกตการณ์เข้าร่วมกิจกรรมของเด็ก
และผู้ปกครอง
   3.2 ใช้แบบส ารวจความพึงพอใจของ
ผู้ปกครอง
   3.3 สรุปโครงการ 
กลุ่มเป้าหมาย 250 คน

          10,000 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลคลอง

พน

กองการศึกษา พฤจิกายน 
2569

       แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
15



แบบ ผด.02

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม
  2.2 กลยุทธ์ ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาระดับปฐมวัย และการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

                (1) แผนงานการศึกษา

จ านวนโครงพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

ด าเนินการ
แล้วเสร็จเม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

เทศบาลต าบลคลองพน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ  งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ีด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

5 โครงการเรียนรู้วันปีใหม่ 1. ข้ันเตรียมการ
    1.1 จัดประชุมเพ่ือหารือแนวทาง
การจัดกิจกรรม
    1.2 จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติ
2. ข้ันด าเนินงาน/กิจกรรมท่ีจัด
    2.1 แต่งต้ังคณะกรรมการ/คณะท างาน
และประชาสัมพันธ์
    2.2 ด าเนินการประสานงานระหว่าง
คณะท างาน
    2.3 จัดโครงการตามท่ีก าหนด
3. ข้ันติดตามและประเมินผล
   3.1 สังเกตการณ์เข้าร่วมกิจกรรมของเด็ก
และผู้ปกครอง
   3.2 ใช้แบบส ารวจความพึงพอใจของ
   3.3 สรุปโครงการ  
กลุ่มเป้าหมาย 159 คน

          15,000 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลคลอง

พน

กองการศึกษา ธันวาคม 
2569

       แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
16



แบบ ผด.02

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม
  2.2 กลยุทธ์ ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาระดับปฐมวัย และการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

                (1) แผนงานการศึกษา

จ านวนโครงพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

ด าเนินการ
แล้วเสร็จเม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

เทศบาลต าบลคลองพน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ  งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ีด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

6 โครงการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม

1. ประชุมวางแผน/ศึกษาข้อมูลการท ากิจกรรม
เสนอกิจกรรม/อนุมัติกิจกรรม
2. แต่งต้ังคณะท างานและวางแผนด าเนินการ
3 จัดกิจกรรมท่ีก าหนด
- ค่าคุณธรรมจริยธรรม (พุทธ,อิสลาม)
4. นิเทศ ก ากับ ติดตามผลการด าเนินกิจกรรม
5. สรุปและรายงานผลกิจกรรม  
กลุ่มเป้าหมาย 100 คน

          20,000 วัดคลองพน,มัสยิด
บ้านนา

กองการศึกษา สิงหาคม 
2570

7 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา

อุดหนุนงบประมาณให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลคลองพน
1. ค่าอาหารกลางวัน  
2. ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว)  
3. ค่าหนังสือเรียน  
4. ค่าอุปกรณ์การเรียน  
5. ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน 
6. ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
กลุ่มเป้าหมาย 164 คน

     1,395,000 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลคลอง

พน

กองการศึกษา กันยายน 
2570

       แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
17



แบบ ผด.02

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม
  2.2 กลยุทธ์ ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาระดับปฐมวัย และการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

                (1) แผนงานการศึกษา

จ านวนโครงพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

ด าเนินการ
แล้วเสร็จเม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

เทศบาลต าบลคลองพน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ  งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ีด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

8 โครงการอบรมต้นกล้าพันธ์ุ
ใหม่ห่างไกล
ยาเสพติด

1. ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ
2. จัดท าโครงการและเสนอโครงการเพ่ือขอ
อนุมัติ
3. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน
4. ด าเนินการตามโครงการกิจกรรมอบรมให้
ความรู้เก่ียวกับสารเสพติด  
5. สรุปประเมินและรายงานผลการด าเนินงาน
กลุ่มเป้าหมาย 100 คน

          20,000 โรงเรียนคลองพน 
สฤษด์ิพิทยา

กองการศึกษา สิงหาคม 
2570

9 โครงการอาหารกลางวัน เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับโรงเรียนคลองพน
 เพ่ือด าเนินการโครงการอาหารกลางวัน 
ส าหรับเด็กอนุบาล และระดับประถมศึกษา 
1-6 จ านวน 506 คน อัตราม้ือละ 22 บาท
ต่อคน จ านวน 200 วัน

     2,173,600 โรงเรียนคลองพน กองการศึกษา กันยายน 
2570

       แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
18



แบบ ผด.02

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม
  2.2 กลยุทธ์ ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาระดับปฐมวัย และการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

                (1) แผนงานการศึกษา

จ านวนโครงพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

ด าเนินการ
แล้วเสร็จเม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

เทศบาลต าบลคลองพน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ  งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ีด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

10 โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรกองการศึกษาและ
ผู้ท่ีเก่ียวข้อง

1. จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติ
2. จัดเตรียมวัสดุ - อุปกรณ์ท่ีเก่ียวข้องกับ
โครงการ
3. ด าเนินโครงการโดยจัดฝึกอบรมและศึกษาดู
งานในเขตจังหวัดภาคใต้
4. สรุปและรายงานผลกิจกรรม  
กลุ่มเป้าหมาย 16 คน

          60,000 ในเขตจังหวัดภาคใต้ กองการศึกษา กุมภาพันธ์ 
2570

11 โครงการหนูน้อยปฐมวัย
ว่ายน้ าเป็นเล่นน้ าปลอดภัย

1. จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติ
2. จัดเตรียมวัสดุ - อุปกรณ์ท่ีเก่ียวข้องกับ
โครงการ
3. ด าเนินโครงการโดยจัดฝึกอบรมให้ความรู้
และฝึกปฏิบัติว่ายน้ าเบ้ืองต้น
4. สรุปและรายงานผลกิจกรรม  
กลุ่มเป้าหมาย 120 คน

          20,000 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลคลอง

พน

กองการศึกษา กันยายน 
2570

รวม 11     3,848,600 

       แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
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แบบ ผด.02

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม
2.3 กลยุทธ์ ส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณสุขและอนามัยส่ิงแวดล้อม 

                (1) แผนงานสาธารณสุข

1 โครงการจัดอบรมการ
สุขาภิบาลอาหาร

อบรมผู้ประกอบการจ าหน่ายสินค้า ในตลาดสด
เทศบาล
กลุ่มเป้าหมาย 30 คน

       30,000 ตลาดสดเทศบาล
ต าบลคลองพน

กอง
สาธารณสุข 

และส่ิงแวดล้อม

กรกฎาคม 
2570

2 โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้าตามพระปณิธาน 
ศาสตรจารย์ ดร.สมเด็จเจ้า
ฟ้าฯ 
กรมพระศรีสวางควัฒน 
วรขัตติยราชนารี

1. ด าเนินการส ารวจสุนัขและแมวในพ้ืนท่ี
เทศบาลต าบลคลองพน
2. จัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ือให้บริการ
ประชาชนในพ้ืนท่ี
3. รายงานปศุสัตว์อ าเภอคลองท่อมทราบ
จ านวนสุนัขและแมวและแผนการด าเนินการ
รวมถึงประสานเจ้าหน้าท่ีปศุสัตว์เข้าร่วม
โครงการออกให้บริการประชาชน
4. เขียนโครงการเพ่ืออนุมัติโครงการจาก
ผู้บริหาร
5. ด าเนินการซ้ือวัคซีน และอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นใน
การด าเนินงาน
6. ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนในพ้ืนท่ีมารับ
บริการ ณ จัดรับบริการ
7. ด าเนินงานตามโครงการ
กลุ่มเป้าหมาย สุนัขและแมว จ านวน 300 ตัว

       30,000 ศูนย์กีฬาในร่ม 
เทศบาลต าบลคลอง

พน

กอง
สาธารณสุข 

และส่ิงแวดล้อม

พฤษภาคม
 2570

จ านวนโครงพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

เทศบาลต าบลคลองพน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570
20



แบบ ผด.02

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม
2.3 กลยุทธ์ ส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณสุขและอนามัยส่ิงแวดล้อม 

                (1) แผนงานสาธารณสุข

จ านวนโครงพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

เทศบาลต าบลคลองพน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

3 โครงการตรวจสุขภาพ
เคล่ือนท่ีสมเด็จพระเจ้าลูก
เธอ 
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์อัคราชกุมารี    
ชุมชนท่าคลอง

1. จัดอบรมให้ความรู้เร่ืองการดูแลสุขภาพของ
ตนเองและคนในครอบครัว
2. ตรวจคัดกรองสุขภาพเบ้ืองต้นแก่ประชาชน
อายุ 35 ปีข้ึนไป
3. ประเมินผลการด าเนินงานตรวจคัดกรอง
สุขภาพเบ้ืองต้น
กลุ่มเป้าหมาย กลุ่มอายุต้ังแต่ 35 ปีข้ึนไป 
จ านวน 50 คน

       20,000 ชุมชนท่าคลอง กอง
สาธารณสุข 

และส่ิงแวดล้อม

สิงหาคม 
2570

4 โครงการตรวจสุขภาพ
เคล่ือนท่ีสมเด็จพระเจ้าลูก
เธอ 
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์อัคราชกุมารี    
ชุมชนน้ าท่อ

1. จัดอบรมให้ความรู้เร่ืองการดูแลสุขภาพของ
ตนเองและคนในครอบครัว
2. ตรวจคัดกรองสุขภาพเบ้ืองต้นแก่ประชาชน
อายุ 35 ปีข้ึนไป
3. ประเมินผลการด าเนินงานตรวจคัดกรอง
สุขภาพเบ้ืองต้น
กลุ่มเป้าหมาย กลุ่มอายุต้ังแต่ 35 ปีข้ึนไป 
จ านวน 50 คน

       20,000 ชุมชนน้ าท่อ กอง
สาธารณสุข 

และส่ิงแวดล้อม

สิงหาคม 
2570

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570
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แบบ ผด.02

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม
2.3 กลยุทธ์ ส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณสุขและอนามัยส่ิงแวดล้อม 

                (1) แผนงานสาธารณสุข

จ านวนโครงพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

เทศบาลต าบลคลองพน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

5 โครงการตรวจสุขภาพ
เคล่ือนท่ีสมเด็จพระเจ้าลูก
เธอ 
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์อัคราชกุมารี   
ชุมชนห้วยออก

1. จัดอบรมให้ความรู้เร่ืองการดูแลสุขภาพของ
ตนเองและคนในครอบครัว
2. ตรวจคัดกรองสุขภาพเบ้ืองต้นแก่ประชาชน
อายุ 35 ปีข้ึนไป
3. ประเมินผลการด าเนินงานตรวจคัดกรอง
สุขภาพเบ้ืองต้น
กลุ่มเป้าหมาย กลุ่มอายุต้ังแต่ 35 ปีข้ึนไป 
จ านวน 50 คน

       20,000 ชุมชนห้วยออก กอง
สาธารณสุข 

และส่ิงแวดล้อม

สิงหาคม 
2570

6 โครงการตรวจสุขภาพ
เคล่ือนท่ีสมเด็จพระเจ้าลูก
เธอ 
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์อัคราชกุมารี   
ชุมชนตลาด

1. จัดอบรมให้ความรู้เร่ืองการดูแลสุขภาพของ
ตนเองและคนในครอบครัว
2. ตรวจคัดกรองสุขภาพเบ้ืองต้นแก่ประชาชน
อายุ 35 ปีข้ึนไป
3. ประเมินผลการด าเนินงานตรวจคัดกรอง
สุขภาพเบ้ืองต้น
กลุ่มเป้าหมาย กลุ่มอายุต้ังแต่ 35 ปีข้ึนไป 
จ านวน 50 คน

       20,000 ชุมชนตลาด กอง
สาธารณสุข 

และส่ิงแวดล้อม

สิงหาคม 
2570

รวม 6     140,000 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570
22



2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม
 2.4 กลยุทธ์ ส่งเสริมสวัสดิการสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

                (1) แผนงานสังคมสงเคราะห์

1 โครงการแข่งขันกีฬาและ
นันทนาการส่งเสริมสุขภาพ
ผู้สูงอายุ

1. ประชุมคณะกรรมการ ศพอส. 
2.แข่งขันกีฬาเพ่ือเสริมความสัมพันธ์ และส่งเสริม
สุขภาพ
กลุ่มเป้าหมาย 120 คน

     30,000 ภายในจังหวัดกระบ่ี ส านักปลัด กรกฎาคม 
2570

2 โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุ
เทศบาลต าบลคลองพน

1. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพกาย
2. กิจกรรมพัฒนาสมองและจิตใจ
3. กิจกรรมฝึกอาชีพและทักษะ
4.กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ศึกษาดูงานนอก
สถานท่ี
กลุ่มเป้าหมาย 60 คน

   150,000 ศูนย์พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสริม
อาชีพผู้สูงอายุ 

เทศบาลต าบลคลอง
พน

ส านักปลัด สิงหาคม 
2570

3 โครงการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตคนพิการ

จัดฝึกอบรมการส่งเสริมอาชีพให้กับคนพิการ
กลุ่มเป้าหมาย 30 คน

     30,000 ศูนย์พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสริม
อาชีพผู้สูงอายุ 

เทศบาลต าบลคลอง
พน

ส านักปลัด กุมภาพันธ์ 
2570

จ านวนโครงพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

ด าเนินการ
แล้วเสร็จเม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

 แบบ ผด.02

เทศบาลต าบลคลองพน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ

 (บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม
 2.4 กลยุทธ์ ส่งเสริมสวัสดิการสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

                (1) แผนงานสังคมสงเคราะห์

จ านวนโครงพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

ด าเนินการ
แล้วเสร็จเม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

 แบบ ผด.02

เทศบาลต าบลคลองพน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ

 (บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

4 โครงการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ

1. จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ
2. จัดกิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติ ประกาศเกียรติ
คุณผู้สูงอายุ
กลุ่มเป้าหมาย 50 คน

     30,000 ศูนย์พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสริม
อาชีพผู้สูงอายุ 

เทศบาลต าบลคลอง
พน

ส านักปลัด สิงหาคม 
2570

รวม 4    240,000 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
24



แบบ ผด.02

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม
  2.5 กลยุทธ์ ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานของชุมชน 

                (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

1 โครงการส่งเสริมสนับสนุน
การจัดท าแผนชุมชน

จัดกิจกรรมประชุม เพ่ือปรับปรุง/จัดท าแผนชุมชน
กลุ่มเป้าหมาย 200 คน

     30,000 ศูนย์พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสริม
อาชีพผู้สูงอายุ 

เทศบาลต าบลคลอง
พน

ส านักปลัด มีนาคม 
2570

2 โครงการพัฒนาศักยภาพ
และส่งเสริมกิจกรรมเด็กและ
เยาวชน

จัดฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพ
และส่งเสริมกิจกรรมของเด็กและเยาวชน
กลุ่มเป้าหมาย 20 คน

     30,000 ในเขตจังหวัดกระบ่ี ส านักปลัด กรกฎาคม 
2570

จ านวนโครงพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

เทศบาลต าบลคลองพน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ

 (บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
25



แบบ ผด.02

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม
  2.5 กลยุทธ์ ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานของชุมชน 

                (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

จ านวนโครงพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

เทศบาลต าบลคลองพน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ

 (บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.

3 โครงการพัฒนาศักยภาพสตรี 1. อบรมให้ความรู้เก่ียวกับบทบาทหน้าท่ีสตรีกับ
การพัฒนาสถาบันครอบครัว
2.เสริมสร้างทักษะด้านอาชีพ
กลุ่มเป้าหมาย 50 คน

     20,000 ศูนย์พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสริม
อาชีพผู้สูงอายุ 

เทศบาลต าบลคลอง
พน

ส านักปลัด มกราคม 
2570

รวม 3      80,000 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม
    2.6 กลยุทธ์ ส่งเสริมและสนับสนุนการออกก าลังกาย กีฬา นันทนาการ และดนตรี

                (1) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

1 โครงการแข่งขันกีฬาชุมชน 1. ประชุมคณะกรรมการด้านกีฬา ของเทศบาล
ต าบลคลองพน
2. จัดท าโครงการน าเสนอผู้บริหารเทศบาลต าบล
คลองพน
3. ประสานบุคคลท่ีเก่ียวข้อง 
4. จัดหาวัสดุอุปกรณ์ในการแข่งขัน
5. ด าเนินการแข่งขันตามโปรแกรม
6. ติดตามและประเมินผล 
กลุ่มเป้าหมาย 1,000 คน

     80,000 ศูนย์กีฬาในร่ม
เทศบาลต าบลคลอง

พน

กองการศึกษา กุมภาพันธ์ 
2570

จ านวนโครงพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

 แบบ ผด.02

เทศบาลต าบลคลองพน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ

 (บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม
    2.6 กลยุทธ์ ส่งเสริมและสนับสนุนการออกก าลังกาย กีฬา นันทนาการ และดนตรี

                (1) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

จ านวนโครงพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

 แบบ ผด.02

เทศบาลต าบลคลองพน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ

 (บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

2 โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
แข่งขันกีฬา อบจ.กระบ่ี คัพ
 ต้านภัยยาเสพติด

1. ประชุมคณะกรรมการด้านกีฬา ของเทศบาล
ต าบลคลองพน
2. จัดท าโครงการน าเสนอผู้บริหารเทศบาลต าบล
คลองพน
3. ประสานบุคคลท่ีเก่ียวข้อง
4. จัดหาวัสดุอุปกรณ์ในการแข่งขัน
5. ด าเนินการฝึกซ้อมนักกีฬาเพ่ือเตรียมความ
พร้อมในการแข่งขัน
6. ด าเนินการแข่งขันตามโปรแกรม
7. ติดตามและประเมินผล  กลุ่มเป้าหมาย 30 คน

   300,000 สถานท่ีจัดการแข่งขัน กองการศึกษา กุมภาพันธ์ 
2570

รวม 2    380,000 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
   3.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมและสนับสนุนด้านความสงบเรียบร้อย เพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

                (1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน

1 โครงการฝึกอบรมการ
ป้องกันและระงับอัคคีภัย
เบ้ืองต้น

ฝึกอบรมการป้องกันและระงับอัคคีภัยเบ้ืองต้น
ให้กับกลุ่มเป้าหมายและผู้ท่ีสนใจเข้าร่วม
ฝึกอบรม
กลุ่มเป้าหมาย 60 คน

     30,000 ศูนย์พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสริม
อาชีพผู้สูงอายุ 

เทศบาล
ต าบลคลองพน

ส านักปลัด มีนาคม 
2570

2 โครงการปฏิบัติการร่วม
ในการช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน ระดับอ าเภอ 
อ าเภอคลองท่อม 
จังหวัดกระบ่ี

จัดท าโครงการปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน ระดับอ าเภอ 
อ าเภอคลองท่อม จังหวัดกระบ่ี 

     15,000 ส านักงานเทศบาล
ต าบลคลองพน

ส านักปลัด กันยายน 
2570

รวม 2      45,000 

 แบบ ผด.02
จ านวนโครงพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

เทศบาลต าบลคลองพน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ

 (บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
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4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจ เกษตรกรรม และการท่องเท่ียว
  4.2 กลยุทธ์ ส่งเสริมการฝึกอาชีพของคนในชุมชน

                (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

1 โครงการฝึกอาชีพระยะส้ัน จัดฝึกอาชีพให้ประชาชน 
ในเขตเทศบาลต าบลคลองพน
กลุ่มเป้าหมาย 30 คน

     30,000 ศูนย์พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสริม
อาชีพผู้สูงอายุ 

เทศบาลต าบลคลอง
พน

ส านักปลัด กรกฎาคม 
2570

รวม 1      30,000 

จ านวนโครงพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

 แบบ ผด.02

เทศบาลต าบลคลองพน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ

 (บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
5.1 กลยุทธ์ การรักษาความสะอาด การก าจัดขยะ และการฟ้ืนฟูส่ิงแวดล้อม
(1) แผนงานเคหะและชุมชน

1 โครงการคลองพนเมือง
สะอาด

1. จัดกิจกรรม Big Cleaning day ถนนสอง
ข้างทางในเขตเทศบาล
2. อบรมเร่ืองการคัดแยกขยะ ให้แก่ อสม. 
ผู้น าชุมชน และประชาชนท่ัวไปในเขต
เทศบาล 
กลุ่มเป้าหมาย 50 คน

     20,000 ภายในเขตเทศบาล
ต าบลคลองพน

กอง
สาธารณสุข

และส่ิงแวดล้อม

กรกฎาคม 
2570

รวม 1      20,000 

 แบบ ผด.02
จ านวนโครงพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

เทศบาลต าบลคลองพน

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
 งบประมาณ

 (บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน
  6.1 กลยุทธ์ ส่งเสริม ฟ้ืนฟู อนุรักษ์ ประเพณีวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถ่ิน และวันส าคัญต่าง ๆ 

                (1) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

1 โครงการจัดกิจกรรม
วันอาสาฬหบูชา
และวันเข้าพรรษา

1. ประชุมคณะกรรมการโครงการจัดกิจกรรมวัน
อาสาฬหบูชา และวันเข้าพรรษา
2. จัดท าโครงการเสนอผู้บริหาร
3. ประสานบุคคลท่ีเก่ียวข้อง
4. ด าเนินการจัดกิจกรรมโดยมี คณะผู้บริหาร
สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงาน
จ้างร่วมกับโรงเรียนคลองพน โรงเรียนคลอง
พนสฤษด์ิพิทยา ประชาชน
เข้าร่วมกิจกรรมถวายเทียนพรรษา  
กลุ่มเป้าหมาย 1,000 คน

     10,000 วัดคลองพน กองการศึกษา กรกฎาคม 
2570

2 โครงการจัดงานประเพณี
ลอยกระทง

1. ประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน
2. เสนอโครงการเพ่ือพิจารณาอนุมัติ
3. ด าเนินการตามโครงการ
  3.1 ประกวดนางนพมาศ
  3.2 การแสดงบนเวที
4. สรุปโครงการ
กลุ่มเป้าหมาย 1,000 คน

   150,000 ศูนย์กีฬาในร่ม
เทศบาล

ต าบลคลองพน

กองการศึกษา พฤศจิกายน
 2569

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

จ านวนโครงพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

 แบบ ผด.02

เทศบาลต าบลคลองพน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ

 (บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน
  6.1 กลยุทธ์ ส่งเสริม ฟ้ืนฟู อนุรักษ์ ประเพณีวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถ่ิน และวันส าคัญต่าง ๆ 

                (1) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

จ านวนโครงพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

 แบบ ผด.02

เทศบาลต าบลคลองพน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ
 งบประมาณ

 (บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

3 โครงการจัดงานประเพณี
วันสงกรานต์และวันสูงผู้อายุ

1. ประชุมคณะกรรมการจัดงาน
2. จัดท าโครงการเสนอผู้บริหารอนุมัติ
3. ประชาสัมพันธ์และเชิญชวนให้ประชาชน
โดยท่ัวไปเข้าร่วมกิจกรรม
4. ด าเนินโครงการ
 - จัดเตรียมสถานท่ี
 - จัดดอกไม้
 - กิจกรรมทางศาสนา
 - พิธีก่อพระเจดีย์ทราย
 - กิจกรรมสรงน้ าพระพุทธรูป
 - รดน้ าผู้สูงอายุ
5. สรุปโครงการ
กลุ่มเป้าหมาย 500 คน

     40,000 วัดคลองพน กองการศึกษา เมษายน 
2570

4 โครงการจัดงานประเพณี
วันสารทเดือนสิบ

1. ประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน
2. เสนอโครงการเพ่ือพิจารณาอนุมัติ
3. ด าเนินตามโครงการ
4. สรุปโครงการ
กลุ่มเป้าหมาย 1,000 คน

     30,000 วัดคลองพน กองการศึกษา กันยายน 
2570

รวม 4    230,000 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน
  6.2 กลยุทธ์ ส่งเสริมท านุบ ารุงศาสนา

                (1) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

1 โครงการวัดประชารัฐ
สร้างสุข

1. ประชุมคณะกรรมการโครงการวัดประชา
รัฐสร้างสุข
2. จัดท าโครงการเสนอผู้บริหาร
3. ประสานบุคคลท่ีเก่ียวข้อง
4. ด าเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการ 
5. สรุปผลติดตามโครงการ  
กลุ่มเป้าหมาย 1,000 คน

       5,000 วัดคลองพน กองการศึกษา กันยายน 
2570

2 โครงการส่งเสริมความรู้
ทางศาสนาและวัฒนธรรม
เน่ืองในเทศกาลเมาว์ลิด

1. ประชุมคณะกรรมการโครงการส่งเสริม
ความรู้ทางศาสนาและวัฒนธรรมเน่ืองใน
เทศกาลเมาว์ลิด
2. จัดท าโครงการเสนอผู้บริหาร
3. ประสานบุคคลท่ีเก่ียวข้อง
4. ด าเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการ 
5. สรุปผลติดตามโครงการ  
กลุ่มเป้าหมาย 1,000 คน

     30,000 เทศบาลคลองพน
พัฒนา

กองการศึกษา มกราคม 
2570

รวม 2      35,000 

มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

 แบบ ผด.02

พ.ศ.2570
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.

จ านวนโครงพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

เทศบาลต าบลคลองพน

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
 งบประมาณ

 (บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ค.
พ.ศ.2569

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570
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7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
7.1 ขยายบริการระบบไฟฟ้าสาธารณะ การประปา ให้ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี
       (1) แผนงานเคหะและชุมชน

1 โครงการขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะและระบบ
จ าหน่าย ถนนเทศบาล 5

อุดหนุนงบประมาณส าหรับการขยายเขต
ไฟฟ้าสาธารณะและระบบจ าหน่าย ถนน
เทศบาล 5 ระยะทาง 400 เมตร

   230,000 ถนนเทศบาล 5 กองช่าง กรกฎาคม 
2570

 แบบ ผด.02
จ านวนโครงพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

เทศบาลต าบลคลองพน

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
 งบประมาณ

 (บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
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7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
7.1 ขยายบริการระบบไฟฟ้าสาธารณะ การประปา ให้ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี
       (1) แผนงานเคหะและชุมชน

 แบบ ผด.02
จ านวนโครงพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

เทศบาลต าบลคลองพน

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
 งบประมาณ

 (บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.

2 โครงการขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะและระบบ
จ าหน่าย ถนนเทศบาล 9

อุดหนุนงบประมาณส าหรับการขยายเขต
ไฟฟ้าสาธารณะและระบบจ าหน่าย ถนน
เทศบาล 9  ระยะทาง 300 เมตร

   190,000 ถนนเทศบาล 9 กองช่าง กรกฎาคม 
2570

รวม 2    420,000 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
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1. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน
  1.1 กลยุทธ์ พัฒนาสถานท่ี อุปกรณ์ เคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ในการปฏิบัติงานและให้บริการประชาชน  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ

แบบแยกส่วน (ราคา
รวมค่าติดต้ัง) แบบต้ัง
พ้ืนหรือแบบแขวน 
(ระบบ Inverter) ท่ีได้
มาตรฐาน เบอร์ 5  แบบ
 5 ดาว ขนาด 18,000
 บีทียู

จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกสวน 
(ราคารวมคาติดต้ัง) แบบต้ังพ้ืนหรือแบบ
แขวน (ระบบ Inverter) ท่ีไดมาตรฐาน 
เบอร 5  แบบ 5 ดาว ขนาด 18,000 บีที
ยู  จ านวน 1 เคร่ือง

       51,900 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบล

กองการศึกษา เมษายน 
2570

3. บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

จ านวนครุภัณฑ์ ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

    เทศบาลต าบลคลองพน

แบบ ผด.02/1

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

       (1) แผนงานการศึกษา

ประเภทครุภัณฑ์

ท่ี ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ท่ีด าเนินการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
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1. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน
  1.1 กลยุทธ์ พัฒนาสถานท่ี อุปกรณ์ เคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ในการปฏิบัติงานและให้บริการประชาชน  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

3. บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

จ านวนครุภัณฑ์ ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

    เทศบาลต าบลคลองพน

แบบ ผด.02/1

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

       (1) แผนงานการศึกษา

ประเภทครุภัณฑ์

ท่ี ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ท่ีด าเนินการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570

2 จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ
แบบแยกส่วน (ราคา
รวมค่าติดต้ัง) แบบต้ัง
พ้ืนหรือแบบแขวน 
(ระบบ Inverter) ท่ีได้
มาตรฐาน เบอร์ 5  แบบ
 5 ดาว ขนาด 30,000
 บีทียู

จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกสวน 
(ราคารวมคาติดต้ัง) แบบต้ังพ้ืนหรือแบบ
แขวน (ระบบ Inverter) ท่ีไดมาตรฐาน 
เบอร 5  แบบ 5 ดาว ขนาด 30,000 บีที
ยู  จ านวน 3 เคร่ือง

     206,700 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบล

กองการศึกษา เมษายน 
2570

รวม 258,600     

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
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2. ประเภทครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
  2.1 กลยุทธ์ พัฒนาสถานท่ี อุปกรณ์ เคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ในการปฏิบัติงานและให้บริการประชาชน  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 เคร่ืองตัดหญ้าแบบข้อแข็ง จัดซ้ือเคร่ืองตัดหญ้าแบบข้อแข็ง จ านวน 1 เคร่ือง 9,500          เทศบาลต าบล

คลองพน
กองช่าง กรกฎาคม  

2570

รวม 9,500        

       (1) แผนงานเคหะและชุมชน
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570
ท่ี ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ท่ีด าเนินการ

 งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ีด าเนินการ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

แบบ ผด.02/1

จ านวนครุภัณฑ์ ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

    เทศบาลต าบลคลองพน
ประเภทครุภัณฑ์

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
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โครงการพัฒนาท้องถ่ิน งบอุดหนุนเฉพาะกิจ
(งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570)



ยุทธศาสตร์ / 
แผนงาน

กลยุทธ แผนงาน
โครงการท่ี
ด าเนินการ

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการท้ังหมด

 จ านวนงบประมาณ
คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณท้ังหมด

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

7. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน

7.1 กลยุทธ์ ด าเนินการก่อสร้างปรับปรุง
ซ่อมแซม ถนน ทางเท้า ท่อระบายน้ า สะพาน 
ให้ได้มาตรฐาน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1 100.00           1,455,700 100.00 กองช่าง

รวม 1 1 1 100.00          1,455,700 100.00 1 กอง
รวมท้ังส้ิน 1 1 2 100.00 1,455,700         100.00 1 กอง

สรุปโครงการพัฒนาท้องถ่ิน และงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

เทศบาลต าบลคลองพน
งบอุดหนุนเฉพาะกิจ (งบประมาณรายจ่าย พ.ศ.2570)

แบบ ผด.01

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
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แบบ ผด.02

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
7.1 ด าเนินการก่อสร้างปรับปรุงซ่อมแซม ถนน ทางเท้า ท่อระบายน้ า สะพาน ให้ได้มาตรฐาน

                (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

1 ซ่อมสร้างถนนลาดยางเค
พซีล โดยวิธี Pavement In
 Place Recycling และปู
ผิวจราจรด้วย Asphaltic 
Concrete รหัสทางหลวง
ท้องถ่ิน กบ ถ.6-0009 
สายถนนเทศบาล 6 หมู่ท่ี 1
 บ้านคลองพน ต าบลคลอง
พน

ซ่อมสร้างถนนลาดยางเคพซีล โดยวิธี 
Pavement In Place Recycling และปู
ผิวจราจรด้วย Asphaltic Concrete รหัส
ทางหลวงท้องถ่ิน กบ ถ.6-0009 สายถนน
เทศบาล 6 กว้าง 5.00 เมตร ยาว 393 
เมตร หนา 0.05 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อย
กว่า 1,965 ตารางเมตร ต าบลคลองพน 
อ าเภอคลองท่อม จังหวัดกระบ่ี 
รายละเอียดตามแบบแปลนท่ีเทศบาล
ต าบลคลองพนก าหนด

     1,455,700 ถนนเทศบาล 6 กองช่าง เมษายน 
2570

รวม 1     1,455,700 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.

จ านวนโครงพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

เทศบาลต าบบลคลองพน

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570

งบอุดหนุนเฉพาะกิจ (งบประมาณรายจ่าย พ.ศ.2570)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ต.ค. พ.ย.

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
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 1.3 พัฒนาสถานท่ี อุปกรณ์ เคร่ืองมือ 
เคร่ืองใช้ ในการปฏิบัติงานและ
ให้บริการประชาชน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 4 2,500,000        
 ส านักปลัด
กองช่าง

รวม 3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 3 แผนงาน 15       โครงการ 4,310,000       1 ส านัก/1กอง

แผนงานการศึกษา 4

2.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษา
ระดับปฐมวัย และการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

2.3 ส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณสุข
และอนามัยส่ิงแวดล้อม 21

แผนงานการศึกษา

จ านวนโครงการท่ีปรากฎในแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 

เฉพาะปี พ.ศ.2570

 จ านวน
งบประมาณ (บาท)

18 6,231,000        

2.1 เสริมสร้างบุคลากรของเทศบาลให้
มีความพร้อมในการปฏิบัติงานและ
บริการประชาชน

ข้อมูลประกอบการจัดท าแผนการด าเนินงาน

จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เฉพาะปี พ.ศ.2570 เทศบาลต าบลคลองพน

การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 ของเทศบาลต าบลคลองพน

ยุทธศาสตร์

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารและพัฒนา
องค์กร

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน

 1.2 เสริมสร้างบุคลากรของเทศบาลให้
มีความพร้อมในการปฏิบัติงานและ
บริการประชาชน

 ส านักปลัด
 1.1 ส่งเสริมประชาธิปไตยและ
กระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
ในการพัฒนาเทศบาล 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 5 580,000           

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 6 1,230,000         ส านักปลัด

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม

แผนงานสาธารณสุข

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

        1,033,600 

440,000           กองการศึกษา

กองสาธารณสุขฯ

กองการศึกษา

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
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จ านวนโครงการท่ีปรากฎในแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 

เฉพาะปี พ.ศ.2570

 จ านวน
งบประมาณ (บาท)

ข้อมูลประกอบการจัดท าแผนการด าเนินงาน

จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เฉพาะปี พ.ศ.2570 เทศบาลต าบลคลองพน

การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 ของเทศบาลต าบลคลองพน

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

รวม 7 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 7 แผนงาน 85 โครงการ      45,109,600 1 ส านัก/2 กอง

รวม 3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 2 แผนงาน 14 โครงการ        2,000,000 1 ส านัก/1กอง

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

แผนงานสังคมสงเคราะห์

แผนงานงบกลาง

8

3

        1,260,000 

      27,231,000 
ส านักปลัด

3

11 ส านักปลัด

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
(ต่อ)

2.6 ส่งเสริมและสนับสนุนการออก
ก าลังกาย กีฬา นันทนาการ และดนตรี

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

2.7 พัฒนาสถานท่ี อุปกรณ์ เคร่ืองมือ 
เคร่ืองใช้ ในการปฏิบัติงานและ
ให้บริการประชาชน

6

3

22แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2.4 ส่งเสริมสวัสดิการสังคมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตของประชาชน

2.5 ส่งเสริมและสนับสนุนการ
ด าเนินงานของชุมชน

ส านักปลัด

ส านักปลัด

ส านักปลัด

           760,000 

        1,280,000 

ส านักปลัด

           610,000 กองการศึกษา

           740,000 

        7,524,000 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการจัดระเบียบชุมชน/
สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบร้อย 3.2 พัฒนาสถานท่ี อุปกรณ์ เคร่ืองมือ 

เคร่ืองใช้ ในการปฏิบัติงานและ
ให้บริการประชาชน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
3.1 ส่งเสริมและสนับสนุนด้านความสงบ
เรียบร้อย เพ่ือความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
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จ านวนโครงการท่ีปรากฎในแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 

เฉพาะปี พ.ศ.2570

 จ านวน
งบประมาณ (บาท)

ข้อมูลประกอบการจัดท าแผนการด าเนินงาน

จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เฉพาะปี พ.ศ.2570 เทศบาลต าบลคลองพน

การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 ของเทศบาลต าบลคลองพน

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

แผนงานเคหะและชุมชน 6  16,089,000.00 ส านักปลัด

แผนงานการเกษตร 1         20,000.00 ส านักปลัด

รวม 4 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 5 แผนงาน 20 โครงการ      34,727,000 1 ส านัก

รวม 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 3 แผนงาน 12 โครงการ      13,055,000 1 ส านัก/1 กอง

      10,320,000 

           400,000 ส านักปลัด

ส านักปลัด      11,445,000 4

        1,410,000 

3 กองสาธารณสุขฯ

2

7

 4.1 พัฒนาระบบรายได้ของเทศบาล
แผนงานบริหารงานท่ัวไป

4.2 ส่งเสริมการฝึกอาชีพของคนในชุมชน
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 5

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 5

ส านักปลัด

        5,763,000 ส านักปลัด

        2,335,000 กองสาธารณสุขฯ

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจ 
เกษตรกรรม และการ
ท่องเท่ียว

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารจัดการและ
การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม 5.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ 

ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม และปรับปรุงภูมิทัศน์เมือง
ให้มีความสวยงาม

แผนงานเคหะและชุมชน

แผนงานการเกษตร

4.3 พัฒนาสถานท่ี อุปกรณ์ เคร่ืองมือ 
เคร่ืองใช้ ในการปฏิบัติงานและ
ให้บริการประชาชน

4.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ 
ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม และปรับปรุงภูมิทัศน์เมือง
ให้มีความสวยงาม

5.1 การรักษาความสะอาด การก าจัด
ขยะ และการฟ้ืนฟูส่ิงแวดล้อม

แผนงานเคหะและชุมชน

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
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จ านวนโครงการท่ีปรากฎในแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 

เฉพาะปี พ.ศ.2570

 จ านวน
งบประมาณ (บาท)

ข้อมูลประกอบการจัดท าแผนการด าเนินงาน

จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เฉพาะปี พ.ศ.2570 เทศบาลต าบลคลองพน

การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 ของเทศบาลต าบลคลองพน

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

รวม 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
1 แผนงาน 17 โครงการ        1,090,000 1 ส านัก/1 กอง

รวม 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 2 แผนงาน 81 โครงการ    109,153,550 1 ส านัก/3กอง
รวมท้ังส้ิน 24 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 12 แผนงาน 245 โครงการ    209,445,150 

11            890,000 กองการศึกษา

27       25,779,000 กองช่าง

54       83,374,550 กองช่าง

6            200,000 
กองการศึกษา

ส านักปลัด

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน

6.1 ส่งเสริม ฟ้ืนฟู อนุรักษ์ ประเพณี
วัฒนธรรมอันดีงามของท้องถ่ิน และวัน
ส าคัญต่าง ๆ แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

7.1 ด าเนินการก่อสร้างปรับปรุง
ซ่อมแซม ถนน ทางเท้า ท่อระบายน้ า 
สะพาน ให้ได้มาตรฐาน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

7.2 ขยายบริการระบบไฟฟ้าสาธารณะ 
การประปา ให้ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี

6.2 ส่งเสริมท านุบ ารุงศาสนา

แผนงานเคหะและชุมชน

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
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